CZESCII

Zadanie 51.

Na wykresie przedstawiono dane statystyczne dotyczace rocznej sprzedazy kawy na
$wiatowym rynku tego produktu. W ktérym roku, w stosunku do roku poprzedniego, nastapit
najwigkszy przyrost sprzedazy kawy?

oAb Sprzedaz kawy (w min kg)
B. W 2006 1.
C. W2007r. 84,0+
82,0 -
D. W 2008 r. 80,0+ 77.8
g ;2;8 | 74,4 Kz
E 74,01 ‘
72,0
70,0
68,0 1
66,0 R : . ;
2004 2005 2006 2007
lata
Zadanie 52.
Wybrane informacje o podatkach w Polsce
Podatki
bezposrednie posrednie
dochodowe majatkowe konsumpcyjne
= dochodowy od os6b = od spadkow i darowizn | * od wartosci dodanej (VAT)
prawnych = od nieruchomosci = akcyzowy
= dochodowy od oséb = rolny
fizycznych = lesny

Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli okresl, ktory podatek zalicza sie do grupy
podatkow posrednich.

A. Podatek od nicruchomosci.

B. Podatek od wartosci dodanej (VAT).

C. Podatek dochodowy od 0sob prawnych.

D. Podatek dochodowy od 0sob fizycznych.

Zadanie 53.

Dyrektor cukrowni zwolnit 50 pracownikow po zakonczeniu kampanii cukrowniczej.
Zwolnienie to spowodowato na rynku lokalnym bezrobocie

A. frykeyjne.

B. sezonowe.

C. chroniczne.

D. koniunkturalne.



Zadanie 54.

Fragment umowy o pracg

L

Umowa o prace

zawarta 1 lutego 2009 r. w Gdansku pomigdzy Przedsi¢biorstwem Handlowym Meblex,
z siedziby w Gdansku, ul. Portowa 6, reprezentowanym przez Tomasza Kowalskiego —
dyrektora, zwanego dalej Pracodawca,

a Paniag Anna Flis zamicszkala w Sopocie, ul. Cicha 31, zwana dalej Pracownikiem
0 nastepujacej tresci:

1.

Pracodawca zatrudnia Pracownika na zastgpstwo Sylwii Bak, ktorej udzielono urlopu
wychowawczego na okres od 1 lutego 2009 1. do 31 stycznia 2012 r. Przez ten czas
Pracownik bedzie zatrudniony na stanowisku przedstawiciela handlowego.

Do obowiazkéw Pracownika nalezy: nawiazywanie kontaktow z nowymi klientami
oraz oferowanie i sprzedaz mebli.

Pracownik wykonuje pracg na terenic wojewodztwa pomorskiego, czas pracy jest
okreslony wymiarem jego zadan.

Pracownik jest zobowiazany stawi¢ si¢ do pracy 1 lutego 2009r. w siedzibie
Pracodawcy.

Za wykonang prace Pracownik otrzymuje wynagrodzenic zasadnicze w wysokosc
3000 zt (stownie: trzy tysigce zfotych) brutto miesigeznic oraz prowizje od obrotu
w wysokoéei 150 zt (stownie: sto pigédziesiat ztotych) brutto od sprzedazy kazdego
kompletu mebli.

(..)

Na podstawie zamieszczonego fragmentu umowy o prace, okresl jej rodzaj.

A. Umowa na okres probny.

B. Umowa na czas nieokreslony.

C. Umowa na czas okreslony na zastepstwo.

D. Umowa na czas wykonania okreslonej pracy.

Zadanie 55.

Prezes spotki zamowit obraz, ktéry bedzie zdobit sale konferencyjna przedsigbiorstwa.
W zwigzku z tym powinien zawrze¢ z artysta malarzem

A. umowe na czas nicokreslony.

B. umowe na czas okreslony.

C. umowe zlecenie.

D. umowe o dziclo.

Z.adanie 56.

Jan Kowalski prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug slusarskich i rozlicza sie
z urzedem skarbowym w formie ryczaltu od przychodéw ewidencjonowanych.
Ktéra deklaracje podatkows powinien ztozy¢ w urzedzie skarbowym?

A.PIT —28 Formy opodatkowania Roczna T
. deklaracja
R podatkowa
C.PIT - 16A Karta podatkowa PIT —16A
D.CIT - 8 | Ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych | PIT - 28
Podatkowa ksigga przychoddw i rozchodéw | PIT - 36
Podatek dochodowy od 0séb prawnych CIT -8




Zadanie 57.
Przedsiebiorca bedacy osoba fizyczna moze podjac dziatalnos¢ gospodarcza w dniu ztozenia

A. wniosku o dokonanie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j.

B. wniosku o wpis do Krajowego Rejestru Urzgdowego Podmiotow Gospodarki
Narodowej (RG — 1).

C. zgloszenia/zmiany danych ptatnika sktadek - osoby fizycznej (ZUS ZFA).
D. zgloszenia rejestracyjnego w zakresie podatku od towardw i ushug (VAT — R).

Zadanie 58.
Zamieszczony dokument upowaznia do
A.wplaty gotowki do  kasy | ppu sxoNOMIK sp.zo.0. :I
przedsi@biorst\va_ Wroctaw, ul. Polna 5
o . Dowdd wyplaty Kasa wyplaci
B. podjecia gotowki z banku do | Wroectaw, dnia ....15.06.2009 r. KW | Nro...45....
kasy_ Komu : Ewa Malina Ma Winien
Kasa Konto
C. Wyp%aty got(')wki z  kasy [Zaco 7t gr | Numer
rZCdSi@biOrStWﬂ Wyplata  wynagrodzenia  niepodjetego  w | 1000 00
p ) terminie.
D. Odprowadzenia gotéwk_l 7z kasy Stownie zlotych =jeden tysiae 00/100----—--——-
do banku. aroszy jak wyzej ;
Wystawil [Sprawdzit [Zatwierdzil | Raport Kwotg powyzsza
A. Sowa | K. Ptak D. Flis kasowy wyplacitem | otrzymalem
Nr 15';""'" A. Sowa E. Malina
Pozycja..8.
Zadanie 59.

Ktora sytuacja uprawnia pracodawce do rozwiazania z pracownikiem umowy o pracg bez
wypowiedzenia?

A. Pracownik spdznit sie do pracy.
B. Pracownik byt na zwolnieniu lekarskim.
C. Pracownik spozywal alkohol na stanowisku pracy.

D. Pracownik korzystat z zaleglego urlopu wypoczynkowego.



Zadanie 60.

Pani Anna podpisata w swoim mieszkaniu umowe na wymiang okien, ale po naradzie
7 rodzina zdecydowala odlozyé remont do wiosny. Zgodnie z zamieszczonym fragmentem
przepisu Ustawy o ochronie niektorych praw konsumentow oraz odpowiedzialnosci
za szkode wyrzadzong przez produkt niebezpieczny, Pani Anna moze odstapic od umowy

A. w kazdym momencie.
Art.2.1. Konsument, ktéry zawarl umowsg
poza lokalem przedsigbiorstwa, moze od niej
C. w terminie 10 dni od dnia zawarcia | odstapi¢ bez podania przyczyn, skladajac

LMOwWY. stosowne ofwiadczenie na piSmie W ciagu
dziesieciu dni od zawarcia umowy.

B. wylacznie w dniu podpisania umowy.

D.w ciagu miesigca od dnia podpisania
UmOwWY.

L

Zadanie 61.

Fragment Kodeksu pracy
Art.37.§ 1. W okresie co najnmiej dwutygodniowego wypowiedzenia umowy o pracg
dokonanego przez pracodawce pracownikowi przystuguje zwolnienie na poszukiwanie
pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.
§ 2. Wymiar zwolnienia wynost:
1) 2 dni robocze — w okresie dwutygodniowego 1 jednomiesigcznego wypowiedzenia,
2) 3 dui robocze — w okresie trzymiesigcznego wypowiedzenia, (..-)

Pracodawca wypowiedzial Janowi Kowalskiemu umowe o pracg z miesiecznym
wypowiedzeniem, Zgodnie z zamieszozonym fragmentem przepisu przyshiguje temu
pracownikowi prawo do zwolnienia na poszukiwapie pracy

A. bez ograniczen czasowych.
B. poza micjscem zamieszkania.
C. bez prawa do wynagrodzenia.

D. z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

Zadanie 62.

Wiasciciel Zaktadu Remontowego Retro opracowat kosztorys renowacji drzwi wejsciowych
zabytkowej kamienicy. W kalkulacji kosztéw uwzgledait:

zZuzycie materiatow ~ 10006 zt
zuzycie energii ~ 300zt
zuzycie specjalisiycznych narzedzi  —~ 500 zi
wynagrodzenia pracownikow —~ 5000 2
Na jaka kwote sporzadzono kosztorys tej ustugi?

A. 1000zt

B. 5000z

C. 6 000 zt

D. 6 800 zt




Zadanie 63.

Przedsiebiorca produkuje cztery rodzaje batonow: W, X, ¥, Z. Jaki jest procentowy udzial
sprzedazy batondow Z w ogolnej sprzedazy przedsiebiorstwa?

A. 60% batony W
B. 40% 25%
C. 25%
D. 15%

batony X

15%
batonyY
20%
Zadanie 64.

Mazowieckie Biuro Handlowe zamiedcito w prasie lokalnej oferte pracy:

poszukuje pracownika na stanowisko
-Magazynier -
Od kandydatéw oczekujemy:
- doswiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,
- bieglej znajomosci obstugi komputera,
- minimum sredniego wyksztatcenia.
Dokumenty aplikacyjne prosimy kierowaé
do dnia 15.06.2009 r. na adres: (...)
Ktora osoba spetnia oczekiwania Mazowieckiego Biura Handlowego?

A. Piotr — absolwent zasadniczej szkoty zawodowej, biegle obstuguje komputer, posiada
prawo jazdy kat.B.

B. Janck — absolwent liceum profilowanego, biegle obstuguje komputer, zna jezyk
angielski.

C. Pawel — absolwent technikum handlowego, biegle obshuguje komputer, posiada 3-letni
staz pracy w magazynie hurtowni.

D. Basia — absolwentka Politechniki Warszawskiej, biegle obstuguje komputer, zna jezyk
angielski.



Zadanie 65.

Pan Janek po utracie pracy na stanowisku kierowcy poszukuje zatrudnienia zgodnie ze swoim
zawodem. Ktorym kursem organizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy powinien byc

zainteresowany?

Kurs A.

Kurs B.

Kurs C

Kurs D.

Kurs

dla wychowawcow

kolonijnych

- termin: kwiecien br.

Wymagania

~wiek: od 18 lat,

- ukoficzona co najmniej
szkota drednia.

PRACA:

oérodki kolonijine w calym

kraju

Kurs
jezykowy dla dorostych

- termin: ferie zimowe br.
Wymagania
- wick: od 18 lat.

Mozliwosé wyjazdu

do PRACY za granice
w charakterze  opiekuna
do dziecka

Kurs

dla kierowcow wozkow
jezdniowych

- termin; czerwiec br.
Wymagania

- wiek: ukonficzone 21 lat,
- posiadanie prawa jazdy
kat. B,C lub D

PRACA:
Przedsiebiorstwo Drog
Publicznych

Kurs
komputerowy
podstawowy MS
WINDOWS

z INTERNETEM
- termin: lipiec br.
Wymagania

- wiek: od 18 lat.
PRACA:

sekcja administracji
w Urzedzie Miasta

I
| tel. 071 341 21 21, tel/fax 071 34176 98, kom. 0-606 876 098

Zadanie 66.

Pracownik dziatu sprzedazy PP GR4CJA sporzadzit zamieszczong fakture VAT.

ORYGINAL [ KOPA *

todz, dnia 15.06.2009 1.
Faktura VAT S e : _
NR 140/06/2009r. Data: sprzedazy, wykonania ustug, Srodek transportu:
wydania towaru, wyplaty zaliczki* 15.06.2009 r. wiasny

Sprzedawca:

Przedsiebiorstwo Produkcyjne GRACJA sp.z 0.0.
87-330 £6dz ul. Piotrkowska 5

Nr konta: 43 1020 3668 0000 0080 4476

NIP: 747-24-59-889 REGON: 543208145

Nabywca:

Hurtownia Odziezy DIANA sp. Z 0.0.

50-302 Wroctaw, ul. Polna 56

NIP: 898-14-45-689 REGON: 864320987

Cena jedn. bez Wartos¢ bez Wartosc¢ sprzedazy z
Nazwi PKW A .

Lp. Euizujut;war” i l*j Jm. |llos¢ | podatku VAT | podatku VAT Bz S podatkiem VAT

z ar ] ~lar % zt | ar 2 _ tor
1. | Bluzki damskie 1000 60 00 60 000 00 22 ? 73200 00
Sposob zaptaty: przelew — 14 dni ]

ZW
* niepotrzebne skreslic &0 000 00 22 ? 73 200 ' 00
** wypetnia sig, gdy stawka podatku jest nizsza niz 22% . g 7 :
Imig i nazwisko oraz podpis osoby Imig i nazwisko oraz podpis osoby §. H 3
Ip ionej do otrzymywania faktury | ionej do wystawiania faktury ‘; . T .
i H

Jan Nowakowski

stownie: sisdemdziesiat trzy tysiace dwiescie 00/100

Jaka kwota podatku VAT powinna by¢ zapisana na fakturze?

A. 1320zt
B. 1610z
C. 13200 zt

D. 16104 zt




Zadanie 67.

Pracownik sekretariatu sporzadzajacy umowe o prace pomina! istotng informacj¢ w zapisie
warunkow zatrudnienia. Jakiej informacji brakuje w przestawionej Umowie o prace?

Bydgoszcz, 16.06.2009 1.
Zaktad Ustugowy
Jednosé sp. z o.0.
85-825 Bydgoszcz
ul. Putku Piechoty 56
REGON: 148743907
Umowa o praceg

Zawarta 15 czerwea2009t. w  Bydgoszczy pomigdzy Zaktadem Ushigowym  Jednosé
sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy, ul. Pulku Piechoty 56, zwanym dalej Pracodawca
reprezentowanym przez Pana Jana Klosa

a Panem Pawlem Kozikiem, zamieszkalym w Bydgoszczy, ul. Walecznych 8/55, zwanym dalej
Pracownikiem.

Strony ustalaja nastepujace warunki zatrudnienia:

1. Pracodawca zatrudnia Pracownika na czas nicokreslony,

2. miejsce wykonywania pracy: Zaktad Ustugowy Jednosé sp. z 0.0.

3. stanowisko: mechanik samochodowy,

4. wymiar czasu pracy: etat —40 godz. tygodniowo,

5. wynagrodzenie: 2 000 zt /stownie: dwa tysiace zlotych/ oraz premia w wysokosci

30% wynagrodzenia zasadniczego,
6. data rozpoczecia pracy:
(..)

Pracownik Pracodawca
Pawel Kozik Jan Klos

A. Daty zawarcia umowy.
B. Daty rozpoczgcia pracy.
C. Daty zakonczenia pracy.

D. Daty sporzadzenia umowy.

Zadanie 68.

Na stanowisku pracy stolarza wymagane jest stosowanie odziezy ochronngj.
Wrhasciciel zakladu stolarskiego jest obowiazany

A. zleci¢ pracownikowi zakup odziezy ochronne;.
B. wymaga¢ od pracownika wiasnej odziezy ochronne;.
C. dostarczy¢ pracownikowi odplatnie odziez ochronna.

D. dostarczy¢ pracownikowl nieodplatnie odziez ochronna.




Zadanie 69.

Niezwlocznie po rozwiazaniu lub wygasnieciu stosunku pracy pracodawca jest zobowiazany
wydac pracownikowi

A. akta osobowe.
B. $wiadectwo pracy.
C. kart¢ wynagrodzen.

D. petng dokumentacjg pracownicza.

Z.adanie 70.

Pracownicy zatrudnionej w przedsigbiorstwic na czas nieokre§lony bezposrednio po
urodzeniu dziecka przyshuguje

A. urlop macierzynski.

B. urlop wychowawczy.

C. urlop wypoczynkowy.

D. urlop okoliczno$ciowy.



